
CANDIDATURE AU RECRUTEMENT 

DES VOLONTAIRES DE LA GENDARMERIE 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

Nota : Avant de renseigner les rubriques qui suivent, prenez connaissance des modalités réglementaires (page 3/10). 
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 Gendarme adjoint volontaire 

Agent de police judiciaire adjoint (APJA) 
 Gendarme adjoint volontaire 

Emploi particulier (EP) 
 

 

Sexe * 

 
2/ Adresse du domicile principal du candidat 

Adresse *: 

 

Complément d’adresse : 

 

Code postal *: 

 

Ville *: 

 

N° de téléphone domicile : 

 

N° de téléphone portable : 

 

N° de téléphone travail : 

 

Adresse internet personnelle * : 

 

Pays * (autre que la France) 

 

Nom de naissance * 

 

Nom matrimonial  

Nom d’usage 

 

Civilité * (3) 

M  F 

1er prénom * 

 

2ème prénom 

 

3ème prénom 

 

4ème prénom 

 

 

Numéro d’identifiant défense (2) 

 

Pays de naissance * 

 

Date de naissance * (JJ/MM/AAAA) 

 

Département ou COM de naissance (France) * 

 

Lieu de naissance * 

Travailleur handicapé *: Ancien travailleur handicapé * : oui non oui non 

1/ Identité du candidat 

(1) 

(1) 

(1) 

(1) Cocher ces cases si vous n’avez pas de prénoms à saisir ; 

(2) L’identifiant défense est présent sur votre attestation de JAPD ; 
(3) M. ; Mme. 
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(* Saisie obligatoire) 

 

Date JDC ou JAPD 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Cette candidature doit être transmise par courrier à l’adresse suivante : 
 

Ministère de l’intérieur et des outre-mer 

Commandement des écoles Division du recrutement, des concours et des 

examens 

2 rue Toufaire 

BP 90050 17302 ROCHEFORT CEDEX 

 
3/ Renseignements scolaires  

Dernière classe fréquentée * (voir annexe n°1): 

 

Année * (AAAA) : 

 

Sans diplôme 

Diplôme scolaire détenu le plus élevé * 

Niveau du diplôme scolaire * (voir annexe n°2) : 

 

Intitulé du diplôme scolaire * (voir annexe n°3): 

 

Date d’obtention du diplôme * (JJ/MM/AAAA) 

 

Spécialité ou domaine du diplôme scolaire *  (voir annexe n°4): 

 

 4/ Renseignements militaires  

Position statutaire *  (voir annexe n°5) : 

 

Date de début de service *  (JJ/MM/AAAA) : 

 

Date de fin du contrat en cours * (JJ/MM/AAAA) : 

 

Origine *  (voir annexe n°6): 

 

Grade * (voir annexe n°7): 

 

Date du grade * (JJ/MM/AAAA) : 

 

 5/ Cadre réservé à la candidature de gendarme adjoint volontaire EMPLOI PARTICULIER (EP) 

Choix de l'emploi (voir annexe n°8) : 

Pour les emplois de secrétariat ou de télécommunication-informatique les candidats doivent obligatoirement détenir au minimum 

le baccalauréat ou un diplôme équivalent. 

 

* 

 

Si vous détenez d'autres qualifications, vous pouvez formuler ci-dessous un deuxième choix. Ce dernier sera pris en compte, en 

cas de réussite à la sélection, si aucun poste n'est disponible dans le premier choix. 

 

 
Date* : 

 

Signature*: 
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(* Saisie obligatoire) 

 

 



 

 

 

 

 

 
déclare prendre connaissance : 

  conformément aux articles 32 et 40 de la loi n° 78 -17 du 6 janvier 1978, relative à l'informatique, aux fichiers et 

aux libertés : 

 du caractère obligatoire des champs signalés par un astérisque ; 

 que dans l'hypothèse d’un défaut de réponse à l'un des champs obligatoires la candidature ne sera pas enregistrée ; 

 que seuls les personnels de la gendarmerie chargés de recrutement auront accès aux informations saisies ; 

 que j'ai un droit d'accès aux informations me concernant et de rectification ; 

 qu'en justifiant de mon identité, je peux demander à l'administration centrale, responsable du traitement, que soient 

effacées les données à caractère personnel me concernant. Cette demande doit être transmise à l'adresse précisée 

ci-dessous. 

 

  conformément à l'instruction ministérielle n° 5549 du 19 avril 2007 relative aux dépistages de la toxicomanie et 

de la consommation excessive d'alcool applicables aux militaires : 

 que les conduites addictives à l'alcool et aux stupéfiants sont incompatibles avec la fonction militaire en 

gendarmerie ; 

 que lors des visites médicales d'aptitude préalable à l'engagement je ferai l'objet d'un contrôle de l'emprise des 

substances mentionnées à l'article L.3421-1 du code de la santé publique et notamment le cannabis, les opiacés, les 

amphétamines et leurs dérivés, la cocaïne et ses dérivés, l'acide lysergique diéthylamide (LSD) et l'acide gamma 

hydroxybutyrique (GHB ou gamma-OH). 

 

déclare être informé(e) : 

 que tous les renseignements demandés seront saisis dans un fichier informatisé ; 

 que tous les renseignements demandés pour la constitution et l’instruction de mon dossier de candidature dans la 

gendarmerie ainsi que les épreuves et les inventaires de personnalité ont pour but de déterminer si je suis ou non 

adaptable à la vie en gendarmerie et si je possède le profil pour l’emploi que je sollicite ; 

 que toute déclaration reconnue fausse est susceptible d'entraîner le rejet de ma candidature ; 

 que le responsable du traitement des informations est le ministre de l'intérieur. 

 

  conformément aux articles L. 114-1 et L. 234-1 du code de la sécurité intérieure : 

 que la décision de recrutement en qualité de volontaire de la gendarmerie est subordonnée à la réalisation préalable 

d'une enquête administrative de sécurité destinée à vérifier que le comportement et la moralité du candidat ne sont 

pas incompatibles avec l'exercice des fonctions envisagées. 

 

 conformément à l’article 6 de la loi 78.753 du 17 juillet 1978, que j’ai un droit de communication : 

 direct pour les documents à caractère nominatif me concernant et portant exclusivement sur les faits qui me sont 

personnels ; 

 direct ou par l'intermédiaire d'un médecin de mon choix pour les informations à caractère médical ; 

 que les demandes d'accès et de communication sont à adresser au : 

Ministère de l’intérieur et des outre-mer 

Commandement des écoles Division du recrutement, des concours et des examens 

2 rue Toufaire 

BP 90050 17302 ROCHEFORT CEDEX 

 

 

 

 

 
. 
 

 

 

 

 

 

 

 

(Nom – Prénom) 

Je soussigné(e) * 

 
Candidat(e) 

 

Signature *: 

 

A* :                                                                                  Le* : 
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(* Saisie obligatoire) 

 



 

 

 

 
Conditions du recrutement des Gendarmes Adjoints Volontaires Agents de Police Judiciaire Adjoints (GAV 

APJA) 

 

 remplir les conditions fixées à l'article L.4132-1 du code de la défense et en particulier : 

o être de nationalité française ; 

o ne pas avoir été privés de leurs droits civiques ; 

o présenter les aptitudes exigées pour l'exercice de la fonction ; 

 être âgés de 17 ans au moins et de 26 ans au plus à la date du dépôt de la candidature, conformément à l'arrêté n° 

2008-955 du 12 septembre 2008 ; 

 être en règle au regard des dispositions du service national (JAPD ou JDC) 

 satisfaire aux conditions médicales et physiques d'aptitude conformément à l'arrêté du 30 mars 2012 fixant les 

conditions physiques et médicales d'aptitude exigées des personnels militaires de la gendarmerie nationale et des 

candidats à l'admission en gendarmerie ; 

 présenter un comportement qui n'est pas incompatible avec l'exercice des fonctions ou des missions des militaires 

de la gendarmerie nationale ; 

 ne pas avoir, dans les conditions fixées à l'article L. 4139-5 du code de la défense, été radiés des cadres ou rayés 

des contrôles à titre définitif, à l'issue d'un congé de reconversion ; 

 avoir satisfait aux épreuves de sélection. 

 

 

Conditions du recrutement des Gendarmes Adjoints Volontaires Emplois Particuliers (GAV EP) 

 

 remplir les conditions fixées à l'article L.4132-1 du code de la défense et en particulier : 

o être de nationalité française ; 

o ne pas avoir été privés de leurs droits civiques ; 

o présenter les aptitudes exigées pour l'exercice de la fonction ; 

 être âgés de 17 ans au moins et de 26 ans au plus à la date du dépôt de la candidature, conformément à l'arrêté n° 

2008-955 du 12 septembre 2008 ; 

 être en règle au regard des dispositions du service national (JAPD ou JDC) 

 satisfaire aux conditions médicales et physiques d'aptitude conformément à l'arrêté du 30 mars 2012 fixant les 

conditions physiques et médicales d'aptitude exigées des personnels militaires de la gendarmerie nationale et des 

candidats à l'admission en gendarmerie ; 

 présenter un comportement qui n'est pas incompatible avec l'exercice des fonctions ou des missions des militaires 

de la gendarmerie nationale ; 

 ne pas avoir, dans les conditions fixées à l'article L. 4139-5 du code de la défense, été radiés des cadres ou rayés 

des contrôles à titre définitif, à l'issue d'un congé de reconversion ; 

 justifier d'une qualification du niveau minimum d'un certificat d'aptitude professionnelle (CAP) ou d'une 

expérience professionnelle avérée en rapport direct avec l'emploi sollicité. Pour les familles d'emploi « employé 

de bureau » et « télécommunications-informatique » : justifier d'une qualification du niveau minimum d'un 

baccalauréat (BAC) en rapport direct avec l'emploi sollicité ; 

 avoir satisfait aux épreuves de sélection. 

 

 

 

 

CONDITIONS À RÉUNIR PAR LES CANDIDATS 
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Je soussigné (nom, prénom)………………………………………………………………………………….* 
Reconnais prendre connaissance des conditions ci-dessus relatives au concours pour lequel je postule. 

 

 
 

 

 
 

 

Signature * : 
(* Saisie obligatoire) 

 



 

 
 

3/ Renseignements scolaires 

Annexe n°1 
                                                                                                                                                                         

Dernière classe fréquentée 

   Classe de 6ème 

Classe de 5ème 

Classe de 4ème 

Classe de 3ème 

Classe préparatoire professionnelle 1ère année 

Classe préparatoire professionnelle 2ème année 

Classe professionnelle 1ère année 

Classe professionnelle 2ème année 

Classe professionnelle 3ème année 

Classe de seconde 

Classe de 1ère 

Classe de terminale 

Etudes supérieures 1ère année 

Etudes supérieures 2ème année 

Etudes supérieures 3ème année 

Etudes supérieures 4ème année 

Etudes supérieures 5ème année 

Etudes supérieures 6ème année 

Certificat d'étude primaire (niveau) 

Certificat de fin d'étude normale (niveau) 

Capacité en droit 1ère partie (niveau) 

Capacité en droit 2ème partie (niveau) 

Graduation de criminologie (niveau) 

Diplôme de criminologie (niveau) 

Certificat de fin d'apprentissage (niveau) 

Brevet d'enseignement industriel (niveau) 

Brevet de technicien ou équivalence (niveau) 

Brevet d'enseignement professionnel (niveau) 

Institut universitaire de technologie (première année) 

Institut universitaire de technologie (deuxième année) 

Diplôme d'études universitaires générales (première année) 

Annexe n°2 
 

Niveau scolaire 

CEP 

CAP-BEP 

BEPC 

BAC 

BAC+2 

BAC+3 

BAC+4 

BAC+5 

>BAC+5 

Aide à la saisie du formulaire d’inscription 
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Annexe n°3 
 

 

Diplôme scolaire 

Certificat d'étude primaire  Brevet d'enseignement agricole 

Certificat de fin d'étude normale  Brevet d'enseignement commercial 

Certificat de fin d'apprentissage  Brevet d'enseignement hôtellerie 

Brevet d'enseignement du 1er cycle (BE ou BEPC)  Brevet d'enseignement social 

Brevet d'enseignement industriel  Brevet d'agent technique agricole 

Brevet de technicien ou équivalence (arrêté éducation nationale)  Baccalauréat technologique 

Certificat d'aptitude professionnelle  Baccalauréat professionnel 

Capacité en droit 1ère partie  Diplôme d'études universitaires scientifiques et techniques 

Capacité en droit 2ème partie  Maîtrise de sciences et techniques 

Graduation de criminologie  Maîtrise de sciences de gestion 

Diplôme de criminologie  Maîtrise d'informatique appliquée à la gestion 

Brevet d'études professionnelles  Magistère 

Baccalauréat général  Certificat d'aptitude d'enseignement technique 

Certificat de fin d'étude secondaire  Diplôme d'études comptables supérieures 

Brevet de technicien supérieur  Diplôme d'études supérieures comptables et financières 

Diplôme universitaire d'enseignement  Diplôme de commerce Niveau 2 

Diplôme d'études universitaires générales  Diplôme de technicien supérieur 

Licence  Diplôme de technicien 

Certificat d'aptitude d'enseignement supérieur  Brevet d'éducateur sportif 

Agrégation  Diplôme de premier cycle du CNAM 

Maîtrise  Examen de fin d'apprentissage artisanal 

Diplôme d'études supérieures spécialisées  Brevet des collèges 

Diplôme d'études approfondies  Brevet de compagnon 

Diplôme universitaire de technologie  Brevet d'études professionnelles agricoles 

Diplôme d'étude supérieurs techniques ou économiques  Certificat d'aptitude professionnelle agricole 

Doctorat  Diplôme supérieur de travail social 

Baccalauréat première partie  Diplôme d'ingénieur 

Diplôme institut d'études politiques  Autre formation 

Diplôme école nationale supérieure ingénieur civil  Diplôme d'université formation supérieure (BAC +3) 

Diplôme grande école enseignement supérieur  Diplôme de commerce Niveau 1 

Diplôme grande école d'application militaire  Autre diplôme ou titre homologué par l'Etat Niveau 2 

Brevet professionnel  Autre diplôme ou titre homologué par l'Etat Niveau 1 

Brevet de maîtrise  Diplôme du Master professionnel 

FPA 1ère année  Diplôme du Master recherche 

Certificat fin de stage FPA 2ème degré  Diplôme de recherche technique 
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Annexe n°4 
 

 

Spécialité ou domaine du diplôme scolaire 

Agriculture, élevage ou pêche   Ecole supérieure de Saint-Cyr 

Mathématiques   Ecole de l'air (pilotes) 

Informatique   Ecole de l'air (corps des officiers mécaniciens) 

Physique et chimie   Ecole élève ingénieur de marine 

Mathématiques et techniques   Ecole élève officier de marine 

Géologie   Ecole navale 

Mathématiques et physique   Dessin industriel 

Mathématiques et sciences naturelles   Topographie 

Electricité électronique   Ecole polytechnique 

Sciences expérimentales   Musique instrument 

Lettres classiques ou modernes   Musique danse 

Philosophiques   Arts appliqués 

Linguistiques   Forge - serrurerie 

Histoire   Travail des métaux 

Géographie   Charpente fer 

Etudes humaines et sociales   Ajusteur - réparateur mécanique 

Langues vivantes   Machine outil 

Arts et lettres   Soudure 

Mathématiques et lettres   Métier du verre ou de l'optique 

Divers   Photographie 

Sciences économiques   Sciences naturelles en général 

Histoire du droit et des faits sociaux   Médico-social 

Droit public ou sans mention   Pharmacie 

Droit privé   Chirurgie, dentaire, odontologie 

Sciences politiques service public ou toutes options   Vétérinaire 

Sciences criminelles   Biologie humaine 

Conducteur d'engin (transport - terrassement ou manutention)   Agronomie et forêt 

Droit des affaires   Biochimie 

Police, sécurité et droits fondamentaux de la personne   Sciences et techniques des activités physiques et sportives 

Métier du papier ou de l'impression   Restauration 

Organisation - gestion informatique, administration des entreprises   Physique 

Management   Chimie 

Finances - comptabilité   Microtechnique 

Publicité, relations publiques   Electrotechnique 

Economie et social   Energie équipement 

Hôtellerie, tourisme, transport   Télécommunications 

Technico-commercial   Secrétariat - banque assurance 

Boulangerie pâtisserie   Maintenance automobile, option voitures particulières 

Boucherie   Mécanicien auto - garagiste 

Laiterie ou fromagerie   Carrosserie tôlerie 

Marine marchande   Enseignement et gestion de l'équitation 

Aménagement du territoire   Electricité 

Construction aéronautique   Electronique 

Construction mécanique   Mines - carrières - terrassement - taille de la pierre 

Travaux publics et génie civil   Maçonnerie 

Défense et relations internationales   Couverture et plomberie 

Chauffage   Peinture non artistique 

Technique des transports mer, air, rail   Métier du textile 

Service   Métier du cuir 

Métier du bois   Commerce 
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4/ Renseignements militaires 
 

                                Annexe n°5                                                              Annexe n°6 
 

Position statutaire  Arme d'origine 

Candidate sans service militaire (Femme née avant 1983)  Arme blindée cavalerie 

Candidat(e) non assujetti(e) au recensement  Personnel militaire féminin n'ayant pas fait le service national 

Exempté du service national  Armée de L'air 

Dispensé du service national  Aviation légère de l'armée de terre 

Exempté appel préparation défense (classe 1999)  Artillerie de Marine 

Appel préparation à la défense accomplie  Affaires militaires musulmanes 

Réformé(e)  service national  Artillerie 

Ex-gendarme auxiliaire du contingent  Auxiliaire Gendarmerie d'Outre-mer 

Candidat(e) ayant effectué un service militaire  hors gendarmerie  Chars de combat 

Ex-officier de carrière  Corps des militaires de soutien (gendarmerie) 

Ex-officier sous contrat  Commissariat 

Ex-gendarme (Elève ou sous-officier)  Coopération 

Ex-CSTAGN ou ex-EASG  Corps technique et administratif 

Ex-sous-off de carrière ou ex-engagé(e) hors gendarmerie  Délégation Générale pour l'Armement 

Ex-volontaire de la gendarmerie (AGIV ou GAV)  Dispensé du service national 

Ex-volontaire hors gendarmerie  Divers état major des armées - état major armée de terre 

Ex-militaire commissionné  Service des essences des armées 

Officier sous contrat  Génie 

Sous-officier de gendarmerie  Gendarmerie 

Militaire CSTAGN  Infanterie de Marine 

Militaire engagé(e) ou rengagé(e) hors gendarmerie  Infanterie 

Volontaire de la gendarmerie (AGIV ou GAV)  Intendance 

Volontaire hors gendarmerie  Journée d'Appel de Préparation à la Défense 

Militaire commissionné  Justice Militaire 

Gendarme auxiliaire du contingent en activité  Légion étrangère 

Service national en cours hors gendarmerie  Matériel 

  Marine nationale 

  Officier servant sous contrat 

  Personnel militaire féminin ayant fait le service national 

  Police nationale 

  Service de santé des armées 

  Sapeurs pompiers de Paris 

  Sans service national 

  Troupe de marine : artillerie infanterie 

  Terre 

  Train 

  Transmissions 

  Divers 
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Annexe n°7 
 

Grade 

adjudant   ingénieur de 2ème classe des travaux 

adjudant-chef   ingénieur de 3ème classe des travaux 

agent technique   légionnaire 

agent technique en chef   légionnaire de 1ère classe 

aspirant   lieutenant 

aspirant (gendarme adjoint)   lieutenant CTA 

aspirant CTA   lieutenant de vaisseau 

aspirant école de l'air   maître 

aviateur   maître principal 

aviateur de 1ère  classe   major 

brigadier   maréchal des logis 

brigadier (gendarme adjoint)   maréchal des logis (gendarme adjoint) 

brigadier-chef   maréchal des logis-chef 

brigadier-chef  (gendarme adjoint)   matelot de 1ère classe 

canonnier   matelot de 2ème classe 

canonnier de 1ère classe   musicien de 1ère classe 

capitaine   musicien de 2ème classe 

capitaine CTA   musicien de 3ème classe 

caporal   musicien de 4ème classe 

caporal-chef   musicien hors-classe 

cavalier   premier maître 

cavalier de 1ère classe   quartier maître de 1ère classe 

commis greffier de 1ère classe   quartier maître de 2ème classe 

commis greffier de 2ème classe   sapeur 

élève sous-officier   sapeur de 1ère classe 

enseigne de vaisseau de 1ère classe   second maître 

enseigne de vaisseau de 2ème classe   sergent 

garde   sergent-chef 

gardien de la paix auxiliaire de 1ère classe   soldat 

gardien de la paix auxiliaire de 2ème classe   soldat de 1ère classe 

gardien de la paix auxiliaire de classe exp.   soldat de 2ème classe 

gardien de la paix auxiliaire hors classe   sous-lieutenant 

gendarme   sous-lieutenant CTA 

gendarme adjoint   transmetteur 

huissier appariteur de 3ème Classe   transmetteur de 1ère classe 
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5/ Emploi 
(Concerne uniquement une candidature de gendarme adjoint volontaire EMPLOI PARTICULIER (EP). 

Annexe n°8 
 

Emploi 

Agent d'accueil et d'information Infographiste 

Agent d'accueil et de sécurité Maçon 

Agent d'entretien Magasinier 

Aide-dresseur canin Manutentionnaire 

Aide-moniteur auto-école Maréchal-ferrant 

Aide-moniteur de sport Mécanicien automobile 

Armurier Mécanicien moto 

Assistant informaticien Mécanicien nautique 

Carrossier peintre Menuisier 

Carrossier Peintre bâtiment 

Coiffeur Photographe 

Commis de cuisine Piroguier 

Conducteur PL Plombier 

Conducteur VL Secrétaire 

Cuisinier Secrétaire-comptable 

Dessinateur en bâtiment Secrétaire-conducteur 

Electricien Secrétaire-vaguemestre 

Electrotechnicien Sellier 

Electronicien Serrurier 

Employé de restauration Musicien 

Frigoriste Standardiste 

Horticulteur Technicien d'orchestre 

Imprimeur  

 

Pour les emplois de secrétariat ou de télécommunication-informatique, 

les candidats doivent obligatoirement détenir au minimum le baccalauréat ou un diplôme équivalent. 
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